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PROGRAMME DE LA JOURNEE

MATINEE APRE3IDI

Oh30-9h45¢c 54 5 02 dzNE R Q2 dz8 S NI dzNB 33:1:&[“1:230 ¢ Atelier : CSRD, comment décrypter un rapport de
par Amaud Haefelig FFM Coanimé par PANDO & CTC

09h45-11h00 ¢ Table ronde : Biodiversité & Maroquinerie Quels 15h30- 15h45 ¢ Pause

liens ?Animée par Stéphane Piot

AnatoleMetais Grollierc ADEME 15h45-17h00 ¢ Table ronde : Déchets cugv dzSt S G | Minimd
LiseMadecc OFB par Stéphane Piot

EnoraKergoatg BPI

Sandrine Noé&{ Louis Vuitton R

GaranceDumargneg, Christian Louboutin %?g;;s\g%::; ecr:l-tri;CCTC

Martin Poupard; CTC

11h00-11h15 ¢ Pause
17h00- 17h15 ¢ Keynote : Présentation du projet en courslextile &

11h15-12h30 ¢ Table ronde : CSRD & Projet collectiQuels cuir2050cv dzSt t S LJX | OS RlIya tF RSOl N
retours ?Animée par Stéphane Piot Par Erwan Protq The Shift Project & Violaine GirargjicTC

Christelle Henrg Gainerie 91

Damien Pell€ SMCP
Coline Simorg CTC 17h15-17h30 ¢ Conclusion

t I NJ f QSIjdzA LIS RS@OSEf 2LIISYSy (i Rdz2N» 6f S R

12h30- 14h00 ¢ Déjeuner
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U'ESTCE QUE LA
BIODIVERSITE ?
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REPUBLIQUE ~~
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Liberté o F B
Egdlité

) oFFicE FraNcAls
Fraternité DE LA BIODIVERSITE

La biodiversite tissu vivant de la planete

Diversité des écosystemes

Diversité des L . AZ2RAGSNEAGS IT' 5A0SNEAGS RS f QSy
S 3& 3 composantes :
A la diversité degcosystémes
d[:;/egrésiltgs A la diversité degspéces
A la diversitégénétiquel dz a SAY RQdzyS YsYS S&aLi OS
Et toutes legelations et interactionsqui existent entre ces différents milieux,
especes et individus.

()
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FRANCAISE

Literté
Egdlité
Fraternité

La biOdiverSité est pal’tOUt Energie, alimentation humaine et animale,

matériaux et assistance, ressources
médicinales, biochimiques et génétiques

Services de régulation

Pollinisation, régulation de la qualité de

f QL ANE Rdz OftAYIGZ R

20SIyaz RS fF RA&GNR
jdz t A0S RSa azft:

Services culturels

Apprentissage et inspiration, expériences
physiques et psychologiques, soutien
identitaire
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Egdlité
Fraternité

| abiodiversité estmenaceée

1,40
1,20+
. . = 1,00
Labiodiversitéconnaitl dze 2 dzsEo® @dinction de [ g’ig‘
S 060-
()]
Masse S 40-
€
2
. >
Le rapport de la Plateforme intergouvernementale @ 0207 0
scientifique et politique sur la biodiversité et les services & s Indice Planete Vivante -73 A]
P P ;. . . . . a 0,10
ecosysfemcllqu?s(lPBE\S)JIecnt une crise de la biodiversité % Intervalle de confiance
sansprécéedentavecpres
Sp 7 p}\ ~ ~ ~~ ~ N\ Ve ~ E 0’05
RbmillonRQ S a eMm&@&aR QS E U A Y (
1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020
: Indice Planéte Vivante (IPV) mondial 2024 7 WWF
Ipbes L 6| Buwft les populations de mammiféres, d 6 o i s e paissons, de reptiles et

Sclence:and Pélicy ddéamph ie_b reecle sune diminution moyenne de 73% des populations d 6esp ce
for People and Nature sauvages surveillées depuis 1970.

SO0, Sk .

e & t

«Nous “sommes en train do6®roder | es fondement s

dé subsistance, la sécurité’alimentaire, la santé et la qualité de vie dans le monde entier .
Robert Watson
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o @ 5 Maroquinerie | Services écosystémiques

igerd | acenceoeia

40 NG E
Zgdid [ rEaNsen orrrcs Fmanza
Fraternri? [

- Patrimoniale (e.g. Listes rouges)
- Fonctionnelle (les services écosystémiques)

vV V

Biodiversité

«Les services écosystémiques rendus par la biodiversité et la biodiversite eli}méme ne sont pas
totalement congruents (Naidoo et al., 2008), dans une logique de développement durable, ces
dimensions doivent étes considérées toutes deux»

Services
écosystemiques

Les valeurs fonctionnelles (les fonctions écologiques jugées importantes) refletent déja des choix de société  w H B |3d-daje
ce que nous considérons comme utile ou prioritaire.

v

Opérations directes
Dépendances
modérées

Cuirs et peaux

Agents tannants naturels

Dépendances
faibles

Colorants

Biomass provisioning ) .
Fibres et matériaux

services
Local and globalclimate
Water supply Genetic materials | ocal and global climate regulation
Soil quality ~ Water purification ~ regulation Water purification
regulation / Erosion control / Water supply

fertilty Nutrient cycling sediment retention
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Impact tres fort Impact fort
*-l
_'?:
> 4 O g A
Occupation et changemen: Exploitation directe de Changement Pollutions
RQdzal 3S RS a éIQ f rassources naturelles climatique

| |

::::::::::

Les pressions exercées par les opérations directes : tannerie et maroquinerie

®

Espéces
exotiques
envahissantes

I 2Yyaz2YYlI GA2Y R QBofiuantishtnSsphériques générées
' GAtA&FGA2Y RQAYLRNIFyGSa [ dzt y RGeS processus de production

RQSI dz LJ2dzNJ f Sa LINRPOS&aadza RS

fabrication t2ffdziA2y RSa azf
des résidus liquides et de solvants

icars

a S

Sources : SBTN MST, UNEP WCMC,

biodivbpi
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Impact trés fort
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Occupation et changeme

Nt

RQdzA I 35 RF

]

/2ya2YYlaAzy RQAV@? fr
surfaces de terres agricoles

cultures agricoles

Impact tres fort

i
Exploitation directe de
a éIQ f rassources naturelles

|

Les cultures agricoles
a @igﬂ
ef FSYSy i

| 2y OSNEA2Y RQSO2aedaisySa

Impact tres fort

4

Changement
climatique

¥

::::::::::::::

A 8

Pollutions Espéces
exotiques
envahissantes

wSeSU RS YSUKI ySt DAt dzit OBY SRE&ASa2f a S

RQAYLEZNIF Y Ga

RQS I dz

yI GdNBta Sy

des pesticides, eutrophisation,
fertilisants, etc.

Sources : SBTN MST, UNEP WCMC,
biodivbpi
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QUEL EST LE CONTEXTE
REGLEMENTAIRE ET,
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UN TSUNAMI REGLEMENTAIRE - r—

Echelle mondiale

Le cadre mondial pour la biodiversité de Kunming Montréal 2022
La convention est obligatoire pour les pays signataires, mais pas pour les autres (par exemple, les-Baits)

Echelle européenne Echelle francaise

Politiques/reglements environnementaux

Echelle mondiale (volontaire)

m Taskforce on Nature-related SCIENCE BASED TARGETS NETWORK
Em Financial Disclosures GLOBALCOMONS ALLUNCE

Green Deal UE

TNFD: Intégrer les questions de Réglementation environnementale : Loi de feconquétet ge la biOﬂvif;ité, de la nature
. . .. et aes pays
biodiversité dans la gouvernance, la . . —
L. . . Réglement sur les Loi de
stratégie, la gestion des risques et produits zéro restauration de Stratégie Nationale Objectif ZAN (Zéro

pour la Biodiversité Avrtificialisation

les mesures déforestation la nature
2022-30 Nette)

Cadres de financement et de rapports
SBTN: fixer des objectifs fondés sur durables:

la science pour la nature CSRD SEDR

Cadre de déclaration durable

Article 29 Energie Climat (Art. 29
LEC)

Intégrer la biodiversité dans les Contribuer ala transition Contribuer ala transition
modéles économiques environnementaleDyY 0 tLrRdYéat ] UUDN Denyronnementale D 0 LrdyYyéat| U
de rapports de rapports

huett 490FB  bpifrance | 17
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Ve

R Biodiversité & Stratégie | Le parcours

08 LA moSVERSITE

-

METHODES /

DIRO :
(L/Ll) |den;tmggtcl?sn des fval uer
o , : - - | 6ef fi cad
< déependances stratégie
0 risques et
opportunités
T |N B —
=== ENCORE ACCELERATE ® ACCELERATE ®
EE ° A — ) CLIMATE ) CLIMATE
0 WWF TRANSITION TRANSITION
LIJ ;- LOBAL
> By il
S En cours -
2026
DIAG BIODIVERSITE DIAG BIODIVERSITE
0 bpifrance frmae %S bpifrance o %S Ex P Ex YE
= st OFB e OFB REPUBLIQUE v REPUBLIQUE .
= g i, e FRANGAISE OFB FRANCAISE | @
- DIAG BIODIVERSITE DIAG BIODIVERSITE .
prd
'-'>-‘ EN ADEME + régions / territoires
REPUBLIQUE . + d .,
= + régions / territoires et . AITES Privees
(:/)) g i [ + préts

+ aides privées
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LE DIAG BIODIVERSITE

DIAG BIODIVERSITE

Le dispositif DiagBiodiversité propose unaccompagnement personnalisé pour aider les entreprises a diagnostiquer leur niveau de

dépendance & impact et aintégrer la biodiversité comme risque et opportunité dans leur stratégie.

Pourquoi ?

| DU oal DAUYU] gU Fa] nA] Fewl
0 Sensibiliser les équipes internes aux enjeux biodiversité

CD LrREAAON

0 Analyser les principaux dépendances, impacts, risques et opportunités liés
U tée &aJocCc)ebiU)]yd Uwid LrRDAUDNatLD C

6 :ofU0yYGW] GD Wi FLén CrREAUY]OR CD Neén
] CDny)] g dU0 CcénU trdyey CDU )] DWI D
mieux préserver et/ou restaurer la biodiversité

Comment

69F| gienAD NDY 0 C)UFoU] Y] on DU Dn
UFdA] ét]) UdU Dn deétrtwey| on CRDNTFOD)

6:D GdUDéw CrDI ¥DGYU DUY UdEDAY| 0fi#
LFREFFW] CD LrRwVIO9d | REAAONTEHANDNDR Y

Pour qui ?

T & H nD Dingdabtes @t dirigeants dePME francaises

o»o0wU UDAUDWOU CrRéAU] €] Ud
'A fe ée{ﬁitﬁ)irﬁ frae%xis %{/%u,r_d@%lﬁs DROMCOM
> @) UF @ B8 i Qu Brévil TOONDWE Bt PoKl 6O ADETFY
Hr& échLf’u?d% %ursCoHigaﬂo%sCchlalgs%t figcae% ! NTeAUU DU CD
Quel prix ?
[:)leébrnglJ@lad-B?oa\}e@n@@\hbth@a ERpAWIDRDh UEBTYWODUY
DUDwd o §)Pd I &fdg ay eDaUdD Féd LrRwVO(d
gl?)ourMamsanﬂlrea:lmuéild:JLd ted 9F]guenAD €EDA
W U S2rvigedliet dédidi: hitpsii/diah.bpifrhicelr/cantiidiez O -ngus 6 No | Ud

EX
REPUBLIQUE
FRANCAISE
Axu

40fE  bpifrance | 23


https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite
https://diag.bpifrance.fr/contactez-nous
https://diag.bpifrance.fr/contactez-nous
https://diag.bpifrance.fr/contactez-nous

' SUR QUELLE
METHODOLOGIE E
BASEE LA DIAGNOS




ARC H E . BIODIVERSITE

UNE DEMARCHE EN 3 PHASES

Atelier d'identification des actions
prioritaires par rapport aux enjeux
posé par le Diag Biodiversité

N

AtelierdecoAo n UYTd WAU|] 6n
plan d'action biodiversité

@ Réunion de cloture etJ

de restitution finale

G Sensibilisation et Matrice de double matérialité e ORNUUOGWAUYU] 61 CRWI
mobilisation des biodiversité et priorisation des enjeux SMART conforme aux exigences
collaborateurs > chaine de valeur, entrée sectorielle, du programme Entreprises

données génériques et affinage expert sur engageées pour la nature
la base des données réelles

5!"3!“ UE
nuedt 49OFB  bpifrance | 25

Fratersiaé
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LIVRABLES

SYNTHESE DES ENJEU

X BIODIVERSITE POUR

o

Enjeux prioritaires liés aux pressions :

Blatriatin, i 41 n e vie

En

Les pressions appliquées lors de |a fabrication des matiéres

iéres plastiques : Nc les émissions de GES, mais
également les polluants toxiques, la surconsommation d'eau, et
indirectement |'artificialisation liées a I'extraction du pétrole brut.

Les pressions appliquées lors de la fin de vie des big bag ;
Notamment |a pollution plastique mais également Iusage des sols
en cas de décharge et les émissions de GES.

Les dépend:

aux services de p tre les
évenements extrémes sur les opérations directes et les

fournisseurs de rang 1({sous-traitants et transport & logistique)

Les dépendances des clients aux services écosystémiques : la
uction ou arréts

Les activités de traitement des déchets en aval dépendent

(sous-traitants et transports & logistique)

e Les émissions de gaz a effets de serres sur les opérations
directes, mais egalement les principaux fournisseurs de rang 1

fortement des services écosystémiques. Cependant,| nest
pas encore directement concerné par ces dépendances.

Lesde des

d d

o Lesp parla

stockage et le transport des big bag.

des pourle

o perte de ces services peut entrai d
d'activités quise répercutent sur

utilisées pour le stockage et transport des big bag.

#,OFB bpifrance | 33

Direct
Fabrication
textile

Commerce

Changements
dutilisation des
terres et des mers

L'artificialisation liée au site de - est
négligeable vis-a-vis des principales causes
dartificialisation donc peu matériel.

Neéanmoins, le changement d'usage des terres est la
premiére cause d'érosion de la biodiversité et le site
de (@ participe 2 un maintien de
I'artificialisation qui a eu lieu sur les 50 derniéres
annees.

LES PRESSIONS - ZOOM SUR LES OPERATIONS DIRECTES

ZIdelaFiglle, Rue Claude Boucher, 71450 Blanzy
i

Source - https://remonterletemps.ign fr/

Prédisez ici objectifs
Lintitulé de  SMART associés & votre
votre oction doit  action. Vious pouvez
étre precis et en retrouver plus
lien avec les d'informations sur ko

objectifs SMART  définition d'objectifs

de l'oction.  SMART dans le guide pour

Faction.

Indicateurs de suivi de
Faction assodiés et valeur Etapes de mise en ceuvre
a date

Moyens associés 3
laction

Précisez ici les indicateurs
que vous mllez utiliser pour
réaliser le suii de I'action.
Préciser sgalement le
nivegu de depart sur
Findicatewr choisi. Vous
POLVEZ Fetrouver plus
d'informations sur ia
definition d'indicateurs
dans le guide pour
Faction.

Indiquez les différentes
Etapes d mener pour g
mise en ceuvre de votre
oction et leur phasoge
dans e temps.

Indiguez ici les moyens
financiers, matériels et
humains associés &
Faction.

Parties prenantes
associées 3 I'action

Précisez les parties
prenantes internes
(direction, service
spécifique, responsable
spécifique, personne
specifique_.) et externes
(partengires, fournisseurs,

Décrivez id la finalité de
votre action, 'est-g-dire
comment elle va
permetire de répondre
\aux enjeux identifiés lors

de Fétat des fiew

clients, voisin._) qui seront notamment pour réduire

impliquées dans la mise
en ceuvre de l'oction.

VoS impacts.

Facteur d"érosion
CONCEME par
I'action*

Mature de I'action proposée®

Renseignez ici lo nature de
I'action proposée en
fonction des catégories
décrites oi-gessus.
Certaines octions peuvent
appargitre comme
transversales ou
appartenir § plusieurs
catégories, dans ce oos,
inscrivez votre oction dans
ia cotégorie qui vous
sembile Io plus pertinente.

Distinction entre les
actions "coeur de
métier” {en lien avec
vos activités) et les
actions
"complémentaires"

Pour les octions
ceeur de métier,
précisez ici le

plus concerng

Contribution de Faction 3 la
Stratégie Nationale pour ki
Biodiversite lI*

Indiguez i
ouguel se rapporte woire
action. Certaines actions
[peuvent apparaitre comime
transversales ou appartenir

focteur d'érosion le & plusieurs mees, dans ce cas,

inscrivez votre action dans
Faxe qui vous sembie le plus

pertinent.

EX
REPUBLIQUE
FRANGAISE
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BILAN DES PREMIERS RAPRGSRDS
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2 LA CORPORATE SUSTAINABILITY REPORTING DIRECTIV

QUELLE ARTICULATION AVEC LES AUTRES REGLEMENTATIONS ?

Green Deal ou Pacte Vert

CircularEconomy Action Plan

ECGT PEF ESPR EUDR CSRD CSDDD
Product Ecadesign for European Corporate Corporate
Environmental Sustainable Deforestation Sustainability Sustainability
Footprint Products free Regulation Reporting Due Diligence
Regulation Directive Directive

Empowering
Consumerdor
the Green
Transition

GCD DPP

Digital
Product
Passport

Green Claims
Directive




= RAPPEL CSRD

VERS UNE HARMONISATION DU REPORTING RSE, AU MEME NIVEAU QUE LE RAPPORT FI

Normes transverses

ESRS & Principes généraux
ESRS 2 Communication générale (OBLIGATOIRE)

NS m Environnement
\\ DIRECTIVE H
Jdlls

e ESRS KlChangement ESRS SlEffectifs de ESRS GdConduite des
i : * grelivded i fa&pScynediveds ek 14 NFRsfaires
A Publiée en déc. 2022 greliidediftreprises UE et natE n _
A 2024 - ice fiscal 1* (OBLIGAROIB&tBes sur un marcHRI &t rsatteatisopéen
: Brexercice fiscal (vague 1%) ESRS EZPollutBDD salariés | Sein de la chaine de
ESRS ERessquicas y | ( 2V@lquE Y wp ace€ 2dz /! ySi Y g
aquatiques et marines ESRS S3Communautés
ESRS E4Biodiversité et affectées
écosystemes ESRS 4
E ESRS EbSUtilisation des Consommateurs et
urop_ean_ _ ressources et économie utilisateurs finaux
Sustainability @culaires
Reporting

Standards

©CTC 2025- Toute reproduction interdite.



= RAPPEL CSRD

IS
-

V E R S U N E HAR M O N I SAT I O N D U R E P O R- - @ Consommation d' eau (E3) Pollution de l'air, de 'eau @ Consommation d'énergie Atténuation et adaptation
a et des sols [E2) EY) au changement climatique
£ @) Protection de a biodiversité (EN)
= -E- (E4)

“
O @ Droits humains dans
= 4 la chaine de valeur (S2)
o |0 Tracabilité (G1)
- &fy Tracabili
‘O
-
1)
=
1‘(’@ Gestion des déchets et de (2\9 Santé sécurité et QVT @ Eco-conception des
~ lafin de vie des produits (ES) des collaborateurs [S1) produits et utilisation
&) Rémunération et avantages raisonnée des ressources
A4 (ES)
sociaux [S1)
= @& Développement
& b des talents (S1)
@ Marketing responsable (S4)
— éIe“ Ethique des affaires [G1)
\ [N
nnn
N DIRECTIVE |[iit
T Qualité du dialogue social (S1) @ Mode circulaire (E5)
dllb e Diversité et inclusion des S
collaborateurs (S1) éﬁh Cybersécurité l&llel
., 7 & < A protection des données
A Publiée en déc. 2022 z @ Sécurité des produits pour personnalies (54.61]
3 les consommateurs (S4)
A 2024 : ®rexercice fiscal (vague 1) * &P Respectd ben-treanimal
G1
513 Relations équilibrées avec les
fournisseurs du Groupe (G1)
o -. .......................................... :
% Ressources marines (E3) '
v Droits particuliers des 5
communautés autochtones '
" (S3) '
2 | @ Droitscivilset politiques -
des communautés (S3) '
.;j‘:, Engagement politique '
. . % - ~ et activités de lobbying (G1) -
al USNRAIItAUS RQLE R '
'

l o O
m % Environnement &’ Social 5[5 Gouvernance ---- Seuil de matérialité Matérialité financiere

Matérialité FINANCIERE e s meie s clavdie pleret - fursec
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= RAPPEL CSRD

VERS UNE HARMONISATION DU REPORTING RSE Directive OMNIBUS 26 fév. 2025

Stop theclockavril 2025

HHHE Grandes entreprises UE

Projet Omnibus

N A+ de 1000 salariés ET
&K DIRECTIVE | "y
A 2

A Publiée en déc. 2022
A 2024 : P exercice fiscal (vague 1)

/ \ . Projet Omnibus

Matérialité FINANCIERE

A1 !9 % npnae 9¢
al GSNAFfAGS RQLat ! A une filiale dans le périmétre de la CSRD
—_ . |:> A 2 dZ dZYS é. dZC)C)dZN\E | f S =
i @ | pnac y
{——
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s PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

QUEL BILAN ?

103 rapports

EFRAG Analysis Reports 83 rappo rs ' .

- 79 rapports

i
o B o

AP Moeller - Maersk A/S ark D
alber = eeeeeeeeeee
b Inb l] Belgiu

656 rapports de durabilité analysés

Source{ G 4GS 2 FcEFRAGeNH nH pé

©CTC 2025- Toute reproduction interdite.


https://www.efrag.org/en/news-and-calendar/news/efrag-launches-esrs-statistics-and-report-portal-on-the-2025issued-esrs-sustainability-statements

PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

QUEL BILAN ? AVEC UN ZOOM SUR 5 ENTREPRISES

DOCUMENT D’ENREGISTREMENT

UNIVERSEL 2024 ~ \
SMCP
LVMH
nY
oA
i RS
S e
oS
L y Document
| d’enregistrement
universel
&
N masseny minanciEn AnnuEs
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PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

QUEL BILAN ?

87%

Des entreprises
ont détaillé leur
chaine de valeur

PwC

A
wNN
'\/\/\/\'
AR

TEXTILE

CUIR

Chiffres
clés SMCP

RANG 5

Productiondes
matiéres
premiéres

Culture (coton)
elevage (laine)

exploitation

forestiére (viscose),

petrole (polyester)

Ny

IXTN

Blevage

68 % de matiéres

issues de
ressources
naturelles

CHAINE DE VALEUR AMONT

RANG 4

Préparation des

matiéres
premiéeres

Egrenage, lavage

polym érisation

T

Abattoir

RANG 3

Transformation

des matiéres

¥
I8

Fillature

Tannerie

RANG 2
Production des

composants
finaux

Tissage, tricotage

teinture

7

Coupe

Achat en direct des

tissus pour la

fabrication a facon

(37 % des montants

d’achats)

Source Rapport de durabilité 202§ SMCPL(ier)

RANG 1

Confection

Assemblage

52 % en Euromed
47 % en Asle

1 % autres

OPERATIONS
PROPRES

Distribution
omnicanale

= |

=S
&

= ~

Présence dans 49
pays via 1 662

points de vente

5 plateformes

logistiques

20 % du chiffre
d’'affaires lié au

digital

CHAINE DE
VALEUR AVAL

Utilisation et fin
de vie des
produits

Services
d'allongement de la
durée de vie
(location, seconde
main et réparation)

Fin de vie : dons,

recyclage
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QUEL BILAN ?

87%

Des entreprises
ont détaillé leur
chaine de valeur

PwC

CHAINE DE VALEUR D’HERMES

SOURCING & TRANSFORMATION
DE MATIERES

PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

PRODUCTION / FABRICATION DE PRODUITS FINIS

structurées selon les Métiers Hermeés

T ries et Cuirs préci

Achats directs

animales (fibres et cuir)

végétales
synthétiques / artificielles .
minérales

métalliques

Achats indirects

( ommunication
Informatique
Services Geéneraux
Transport & Logistique

Immobilier

Accessoires
Chaussures, bijoux, gants...

Maroquinerie-Sellerie et Equitation

Internet des Objets (IDO)

Pieces Métalliques

Horlogerie

Foumnisseurs

& SOUsS-tr anis

Source Rapport de durabilité 202§ Hermes ILien)

N EXTERNE

DISTRIBUTION EXCLUSIVE

Plateformes logistiques
Magasins

E-Commerce

France + Monaco

Amériques

4+ 8 concessionnaires

Asie-Pacifique

+ 25 concessionnaires

Proche-Orient et Moyen-Orient

“+ 6 concessionnaires
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Des entreprises

QUEL BILAN ?

riality

1/3 Des entreprises ont communiqué leur matrice de double matérialité

A illé Working conditions and human rights Responsible and
0 nt d etal I I € Ie ur ) ¢ along the value chain O . tmn‘;?)arent procurement
~ x
chaine de valeur B Bl
= | Privacy and data protection Climate change
PwC § &) @) O
£ Governance, business & Materials, innovation and

sustainable growth circufar economy

E g O
© 2| Occupational health and safety Product quality and safety
s 4 o
- SURpOSL 1 Vue Attracting and nurturing talent
local community
Responsible use of
R . ? di wgter resources 0 O
espect for biodiversi : i P : :

3 Y Diversity, equity & inclusion

3

£

Medium Mid High High

Impact materiality

Legend: Thematic areas

FERRAGAMO

@ Social @ Governance @ Environment

Source Rapport de durabilité 202§ Ferragamol(ier)
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s PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

QUEL BILAN ?

Rappel : quel lien entre la Matrice de double Matérialité et les Impacts, Risques et Opportunités (IRO)

137 impacts, risque 49 impacts, risques et
et opportunités pportunites materiels ESRS matériel E _\ i'I C P
g g sandro - maje - ¢ « fursac

ENVIRONNEMENTAL

8 enjeux

090 [0)%/6)
DOUBL! ESRS S1 A PUBLIER
A SMGP SRR MATERINITE ESRS S DANS LE
. ) € WI.V‘“( E ‘}"f\ o4 | RAPPORT DF

parties
prenantes di

GOUVERNANCE ESRS G1

Source Rapport de durabilité 202§ SMCPL(ier)
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PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

QUEL BILAN ?

54130 Lwha OLYLI Odaz wAialdzSa S hLILI2 NI dzafRWCSa v  F2 NJ

IROs matériels Impacts- Impacts + Risque Opportunité
Hermes 38 24 7 5 2
Kering 79 26 20 24 9
LVMH 35 16 7 9 3
SMCP 49 22 2 24 1
FERRAGAMO 68 24 9 28 7

Moyenne 24 22 9 18 4
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PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

Nature of
Ferragamo topics IROs IRO description Time horizon Nature Type Type 9f Z activities/ Phase of ghe
U E L B I LAN ’? contribution  Business  value chain
d relationships
. - Directly
et
roducts and packagin Group; Directly In the upstream
Impact X : P 88 Short-term @ Current connected Suppliers phase and in its
materials (e.g. cotton, 2
- : through a own operations
fabrics derived from business
plastic, etc) relationship
Creation of positive Dicectly
: caused by the
impacts through the Group: Directl Throughout
I recycling and reuse of i : up; DIFeCtly  contractors; the value chain
mpact 2 Medium Potential  connected R
waste materials or by- tieoveha Consumers and in its own
products for making new busin(gess operations
prosucEs relationship
Environmental impacts Directly
related to the production connected In the upstream
Impact of hazardous and non- Short-term @ Current through a Suppliers phase and in its
hazardous waste during business own operations

manufacturing relationship F E R R AG AMO

Creation of positive

Materi impacts through the
aterials, e , .
IhRovation arid adoption of Circular ) Inits own )
circular economy  Impact Economy approaches Medium é Potential Directly caused _ operations and in
related to the end-of- by the Group the downstream
life of the products phase
sold (e.g. closed-loop,
remanufacturing, etc.)
Economic and reputational
damage caused by failure
to consider life cycle issues In the upstream
Risk throughout the value Long-term - - phase and in its
chain, with a lack of control own operations
over practices such as
incineration
Risk Unava_llablhty ofraw Long-term - - Upstream
materials
Development of new
services and products
through innovation
Opportunity St wsseren and Medium - - Own operations

development, which can
lead to increased revenues
through new solutions to
adaptation needs

Source Rapport de durabilité 2028 Ferragamol(ien) GCTC 2025- Toute reproduction nterdite.
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PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

IMPACTS DES ACTIVITES DE SMCP SUR LA POLLUTION

QUEL BILAN ~

Niveau d'importance de la catégorie dans les pollutions générées par lactivieé de SMCP
Tres elove tlove Moders? Faible Tres fable
Matléres premiéres Utilisation
Transfor- et fin
Pollutions Pétrole* Bois** Coton Laine Cuir mation Transport Magasins de vie

Eutrophisation
S

eau douce

Eutrophisation

'_.'_" :ml:‘ ” o “ @ o .
Pollution
de l'eau

Ecotoxicité ™ @ © . @ ° o ©

Microfibres ) f
i @ N/A N/A N/A N/A [ N/A N/A
piastique

Acidification @ . ®

Pollution .
Particules fines
a de Vair ' ° - ® ® ® ‘

Formation

g ozone . . .

photochimique

Pollution Eutrophisation
des sols terrestre

Source Rapport de durabilité 202§ SMCPL(ier)

SMCP

sandro - maje - claudie pierlot - fursac
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PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

QUEL BILAN ?

25% Des entreprises ont publié des informations additionnellBsvC

ESRS E2Pollution ESRSSI9FFSOUGATA RS f QSy (i HERSIKECarduite des affaires

ESRS Eb5Utilisation des ressources et

économie circulaires
ESRS S3Communautés affectées

ESRS SAConsommateurs et utilisateurs
finaux
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PREMIERS RAPPORTS DE DURABILITE

QUEL BILAN en synthese ?

42% Des rapports CSRD publiés (fin avril 2025) étaient volontaires Podium ESRS
NV
1/3 Des états de durabilité plus volumineux que la DPEF
ESRS E1

Personnel de
f QSy 0 NB LINK BSRS G1
Gouvernance

54130 Lwha F2NXdz S&a | SO 0S|I dzO2 dzLJ | S NS Y SA

87% Des entreprises ont détaillé leur chaine de valeur

25% Des entreprises ont publié des informations additionnelles

1/3 Des entreprises ont présenté une matrice de matérialité (non requise)

Source 1es rendezous du reporting de durabilité PWC I(ien)
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ACCOMPAGNEMENT A LA CSRD

Projet collectif WeCount x CTC




S8 PROJET COLLECTIF {/ZCOUNT T

QUELLES ENTREPRISES PARTICIPANTES ?

Lesparticipantsau groupede travail (14)

- —— 3 /_U_‘ |

:QE;LLE Groupe GROUPE
) FI@

-« HOJFICA [leurus

9 maroquiniers

R
ROSTAING TANNERIES

/ 1 ganti ROUX
e rO M A —1803

3 chausseurs 1 tanneur
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QUEL OBJECTIFS ?

@Aceompagner les entreprises de la 2eme vague

R2YYSdzZNE RQ2NRNBA 2dz &

@Accompagner les entreprises sollicitées par leur:
volontairement la CSRD

Proposer une meéthodologie et des outils
clés en main pour la filiere cuir

©CTC 2025- Toute reproduction interdite.




PROJET COLLECTIF

COUNT -

QUELLE MATRICE DE DOUBLE MATERIALITE POUR LE SECTEUR ?

4.0

3.0-

Consommation
d'énergie

20 ©
./ Image des clients

1.0-

Matérialité financiére
(risque fopportunité)

Dégradation des habitats pour les
communautés locales

9
@
0.0-

0- Pollution de lair

Droits fondamentaux dans

l'entreprise

Santé et sécurité des )
consommateurs Santé et QVCT

G o
Déchets .

Gestion des
ressources en eau

Tracabilité

Pollution de l'eau
et des sols

Bien-étre animal t g

Durabilité des

Pérennisation des savoir-faire

Changement climatique

Droits fondamentaux dans la
chafne de valeur

produits __. Utilisation des a
! ressources

1.0 2.0
Mateérialité d'impact

Source Article CTC EntreprisesNecount x CTC.ier)

4.0
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PROJET COLLECTIF /ZCOUNT ©T

QUELLE CHAINE DE VALEUR POUR LE SECTEUR ?

(" FOURNSSERS-PEAX ) (" TAWNEWRS ) (" MROQUNERS ) (" DSTRBUTERS )  (CONSOMMATELRS) ~ (*  FNDEVE )
(g ) (T TS I G B G
AGRICULTURE COMMERCE (Mmm)

Ameérique (Canada - US - Brésil - Argentine)
ARTICLES DE
( mowoe ) (oo ) TRANSPORT — MISE EN DECHARGE
SALAGE - REVENTE :
( ) -“ ( huiLes ) ( comovace ) e STOCKAGE — INCINERATION
BRACELET
MONTRE

FINISSAGE A REPARATION
TRAVAIL DE TABLE

PIQUAGE E-COMMERCE

5[ i3

!
i
|

(" FOURNISSEURS - AUTRES NATERES PREVIERES )

TEXTILE

POLYMERS

EXTRACTION / ELEVAGE £
J CULTURI AUTRES MATIERES PREMIERES

3 METALLIGUES

EXTRACTION

FILATURE

TRANSFORMATION

DISTRIBUTION

TISSAGE | TRICOTAGE
CHIMIQUES
ENNOBLISSEMENT
PIERRES ET METAUX

CONFECTION PRECIEUX

]

DISTRIBUTION

(omwe_) ((rocausanon) ((Tmamwieaoourr ) (( cteus )‘or'rlou BUU"T

Chaine de valeur

Source Article CTC EntreprisesNecount x CTC.ier)
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S8 PROJET COLLECTIF {/ZCOUNT T

5Q!!' ¢w9{ h'!e¢L[{ H

Contenu du guide

Ce guide revient sur le contexte réglementaire de la CSRD et les différentes étapes de mise en conformité, Il met également 'accent sur le processus d'analyse de double
matérialité pour ces secteurs en détaillant : la méthode suivie, les livrables a chaque étape ainsi que la marche a suivre pour se I'approprier. Quelques éléments pour lire ce

guide :
LA METHODE LES LIVRABLES PAR METIER LES METIERS PART I ES

Pour les étapes d'analyse de double Les livrables a disposition des entreprises membres Les informations qui concernent spécifiquement
matérialité, les points méthodologiques de la CTC un des métiers de la filiére cuir sont indiquées de la
CSRD et les choix établis dans le cadre de sorte : \ E
Faccompagnement sont matérialisés par le Des chaines de valeur éditables A Cad re reg Ie m e ntal re
symbole ci-dessous afin que le lecteur puisse Une liste des parties prenantes et des sujets sur Chaussure - Ganterie
se les approprier. lesquels les consulter A C d I

Des listes d'enjeux ESG @ a rag e p rOJ et

Des listes d'IROs par enjeu avec leur cotation A

Des matrices de double matérialité par métier A Iy d d bl

Un guide méthodologique (Objet de ce Maroquinerie - Gainerie - Bracelet montre n a Se e O u e

document) s = 0. o

materialité
Les livrables sont consultables en annexe de ce ,
Comment s'approprier la méthode ? document et organisés par métier A C I | d S G
Des conseils pour adapter la méthode a votre O e Cte O n n ees E
situation .
Tannerie - Mégisserie A Rapport et aUd |t
o
A Annexes métiers

COUNT !

Guide méthodologique
Source Article CTC EntreprisesNecount x CTC.ier)
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DESCRIPTION DES IROs

ESRS Enjeu Type Description de I'IRO Thématigue concernée

Utilisation excessive d'eau pour les opérations de 'entreprise

E1 Changement climatiqgue Impact Négatif potentiel dans des régions sujettes 3 des sécheresses croissantes. Changement climatique
COTATION SCORE
Arrét de prod
N e e difficulté PR S Justification
E1 Changement climatique Risque dérégleme  Ampleur Portée Hemec’habllll Il:'robablllle BT ST T Modification de la Formule Formule , , o
& d’'occurrence . Moye s s
- - oo BRI -] (Aal GSNRAIFEAGS F
A maoyenilong terme, 'ampleur etla Yo =, 7 = =\
materialité financiere
E1 Changement climatiqgue Rizque qualité oulac N susceptibles daugmenter.
2 - Difficile a 3 _Tras A ;.
Z-Moyenne 2-Moyenne remédieroua Probable Contextuahsanon:rlsque\{anant 1,50 1,50 IROS par l“etler et
mayen terme selon les pays de production et
d'approvisionnement. Outil pour o 0 Z
) . ) “World Ressource
E1 Changement climatique Risque Augmentation vérifier votre risque : World Ressource. COtatlon aSSOCIee

Institute - Agueduct

Ri iant selon | 1
e ot e e e A Matrice de double
(disponibilité locale et forte pression

2 - Moyenne 4 - Avéré ressource). 2.00 200 Arvi |.t A A t'
! e materialite par metier
hitps: w.cdp.netlen/discloselguesti
on-bankiwater-securityiwater-watch
Ampleur diminué suite aux retours
des entretiens des parties prenantes :

1 —_El_asses’ 4 - Ayéré les matiéres premiéres et les colts 1,00 1,00
Minimale RPN ) .
liés a celles-ci, sont assumés en aval
de la chaine de valeur.
Mon évalué lors des groupes de

1-Basse/ 1-Peu travail. Non couvert par des normes
Minimale probable seclorislles. L2 L

Ampleur et probabilité & définir par

I'entreprise.

[ A4084a RQSyeSdzE Si RQLwha
Source Article CTC EntreprisesNecount x CTC.ier)
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sl LES PARTIES PRENANTES DE LA TABLE RONDE

.\.\\_ ¥
Christelle Henry
Gainerie 91

Coliné Simon
CTC

Damien Pellé
SMCP
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QUESTIONSREPONSES

15 minutes
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PROSPECTIVES

Zoom sur la VSME : comprendre la norme volontaire pour les PME




PROSPECTIVES

ZOOM SUR LA VSME : COMPRENDRE LA NORME VOLONTAIRE POUR LES PME
4 EFRAG

POURQUOI ?

A Informerles parties
prenantes et les
iInvestisseurs

A Améliorerla
performance durable de
f QSY UNBLINRK &S

A Contribuera une
économie durable et plus

inclusive

Un cadre

VoluntarySustainability
reporting standard for non

listed SMESVSME

ooog
O0oa
o000
aa00

Une matrice
en complément

Source Portail RSH_{en)

Q]

A

données pour structurer
son reporting ESG

A

informationsnarratices
sur les politiques et
YAasSa Sy LX |
RS f QSy i NFB

N

Un reporting volontaire
pour vos clients


https://portail-rse.beta.gouv.fr/csrd/vsme-pme/

PROSPECTIVES

REJOIGNEZ LE GROUPE DE TRAVAIL RGEEEM x

Rejoignezmnous en
complétant le
guestionnaire de
satisfaction Lien) !

v Glossaire

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr


https://www.ctcgroupe.com/fr/exclusivites-membres/innovation-et-rse/rse-transition-ecologique-et-energetique/referentiels-rse-pour-la-filiere-cuir-francaise-1000-1.html
https://zei-world.com/network/join/db1a780301f8c65dd2fe837ddb8e0ff3
https://forms.office.com/e/0Akr1T2EsC

3¢ JOURNEE DE LA

Déjeuner
Reprise a 14h

M CTC

FEM '

v
S
e S




UN GRAND MERCI A TOUS !

Pour que votre avis compte,
complétez le questionnaire de
satisfaction [ien)



https://forms.office.com/e/0Akr1T2EsC

ATELIERS CSRD

14h00- 15h30

©CTC 2025- Toute reproduction interdite.



28 ATELIERS CSRD

LES OBJECTIFS

@Apprendre a decrypter un rapport de durabilité
ldentifier et analyser des données
@ clés impactant la chaine de valeur

Repérer et adopter de bonnes
pratiques en entreprise

©CTC 2025- Toute reproduction interdite.



28 ATELIERS CSRD

LES CONSIGNES

Atelier en 3 etapes :

A ¢ Identifier et rechercher des données ESG (10 minutes)
A ¢ Comment collecter les données ESG ? (45 minutes)
A GwSaldAGdziAz2zy RS f QSO LIS ™ |

f QSUF LIS H LI N OKI [jdzS 3INRdAzLIS R

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

LVMH

KERING

nnnnnn



https://finance.hermes.com/fr/un-modele-francais-createur-de-valeur-et-durable/
https://www.kering.com/fr/finance/publications/
https://urd.lvmh.com/fr/2024
https://www.smcp.com/app/uploads/2025/05/smcp-urd2024-fr-mel-25-05-21.pdf

28 ATELIERS CSRD

VOS ANIMATEURS

Amélie Roussel
CTC

Salle 2.06
Ruban bleu

BéatriceRozada
Pando by EBC

Salle 2.07
Ruban blanc

Coliné Simon
CTC

Salle 2.10
Ruban vert

';x )
'

Stephane Piot
Pando by EBC

Amphithéatre

Ruban rouge
©CTC 2025- Toute reproduction interdite.



28 ATELIERS CSRD

GwSalAldziA2y RIEya fQl YLIKAUOKS
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ATELIERS CSRD

LA RESTITUTION

¢ Identifier et rechercher des donnees ESG

[ S4& SYUNBLINR &Sa& R2AIBSiondistinciéde & Mppbid |
de gestion (DEU) des informations en matiere de durabilité ou publier un éte
de durabilite.

Ces informationslécrivent les impactR St QSY UNBLINRA &S ad
azOASUS AYyaA jdzsS I YIUGASNDB R2VYU
_astructuration du plan(informations générales, environnementales, sociales
puis de gouvernance) est requise par la norme ESRS

S 02y iGSydz RSa AYyT2NXNI (A 2y a Iv?)\Aéd,zf =
matérialité qui a permis de déterminer legjeux matérielsRS { QS y U N
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DOCUMENT D’ENREGISTREMENT
UNIVERSEL 2024

perks
HERMES

MESSAGE DE LA GERAMNCE

FAITS MARCQUANTS Z024

PRESENTATION DU GROUPE
ET DES RESULTATS

Six ginémbons d'artisans

Croavermanics du growupe

Stratfgie

Onganigramme smplifié = imphnations du groope
Chiffres cl&s Bnanciers &t extra-financders

Chiffre Taffaires et activité par métier

Chiffre Taffaires et activité par zone géographique
Commentaires sar les comptes comsolidés

Fvénements impartants intervenus dapuis k fn
de T'exercice

Perspectives
Fondation ' entrepriss

RESPONSABILITE SOCIALE, SOCIETALE
ET ENVIRONNEMENTALE ET PERFORMANCE
EXTRA-FINANCIERE

[

.

pornt de cenificatian des infoemadons

en matigre de Durabilite

Deveir de vigilancs

Tahles de comespondance =t informations
complEmentaires

GOUVERNEMENT IVENTREFRISE

1.1
32

Rappont du Consal de surveillance sur le goavernement
' entrepria

Code de gouvernement d'entreprise de b sooété
Uniz gruavernance ambitisuse ot équilibrée
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Roles des organes d’administration, de gestion et de surveillance
(ESRS 2 GOV1)

La conduite des affaires étant une partie intégrante de la durabilité
du modéle d'affaires d’Hermés, les informations relatives aux rales
des organes d'administration, de gestion et de surveillance et 3 leurs
expertises sont présentees au sein de Ia norme ESRS 2, au sein du
présent document.

Le processus de realisation de |'analyse de double materialite et
d'identification des impacts, risgues et opportunités, est détaillé aux
§ 2.1.1.3 « Description des procédures d’identification et d'evaluation
des impacts, risgues et opportunités importants. et § 2.1.1.4
« Cadre de la gestion des risques du groupe =.

Nature
Intitulé IRO de I'IRO Périmétre

Comme détaillé aux § 2.1.1.5 « Stratégie, modéle Economigue et chaine
de valeur» et § 2.1.1.6 «Impacts, risques et opportunités et leur
interaction avec la stratégje et ke modéle &conomique », I3 feuile de
route de développement durable et le modéle d'affaires d'Hermés
intégrent des considérations en lien avec la conduite des affaires. Dans
le cas précis de cat ESRS, un sous-théme non matériel 3 &té identifié :

Dialogue politique et activités de lobbying : cette non-matérialité
est justifiée par des activités de lobbying trés limitées.

Par ailleurs, compte tenu du fait que des impacts négatifs relatifs aux
travailleurs de la chaine de valeur ont &té identifiés dans le cadre de
I'ESRSS2, les politigues, actions et cibles relatves &
'accompagnement des fournisseurs et 3 Iz transformation positive
de |z chaine de valeur sont bien présentées, & Iz § 2.1.3.2. Les RO
relatifs & l'accompagnement des fournisseurs, compte tenu de leur
rattachement & la norme G1, sont néanmoins bien décrits ci-aprés.

Horizon Potentialité
de temps les impacts. Politiques

Envirennement

Filieres d"approvisionnement responsables

22 Impact des pratiques du groupe et Impact Chaine de
sa chaine de valeur sur la negatif
bientraitance animale

23 Risque d'atteinte & 'image du Risgue Chaine de
groupe lié au bien-&tre animal

waleur amont.

valeur amont

Tous Reelle Politigue Bien€tre animal
norzons Briefs filieres
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Certifications
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INFORMATIONS SUR LA CONDUITE DES AFFAIRES

Cybersécurité et données personnelles

Les éléments en lien avec la cybersécurité et la protection des
données sont présentés dans le chapitre 2, paragraphe 211
« Risques liés aux opérations du Groupe ».

Respect du bien-étre animal et protection
des espéces menacées

Le Groupe et ses marques s'engagent en faveur du bien-&tre animal
depuis plusieurs saisons : les quatre margues ont arrété
['utilisation de la fourrure depuis 2020 et de plumes et duvet animal
depuis 2023.

SMCP augmente chaque année le recours & une laine garantissant
des pratigues d'élevage respectueuses du bien-8tre animal
|certifications Responsible Wool Standard, biologique, recyclé] La
part de laine certifiée a atteint 59 % en 2024. Par ailleurs, aucune
marque du Groupe n'utilise de cuir issu d'animaux exotiques
(python, serpent d'eau, crocodile, etc] et ne réalise de test sur les
animaux [pratigue peu répandue dans le secteur textile]. Cet
engagement est également partagé auprés des fournisseurs,
notamment via le Code de conduite fournisseurs et les Conditions
générales d'achat.

Le groupe SMCP attend de tous ses fournisseurs qu'ils appliquent
les meilleures pratiques en matiére de bien-atre animal et quils se
conforment aux réglementations en vigueur sur le sujet Cet
engagement s'applique & l'ensemble des étapes de fabrication
pouvant Etre concerné par le sujet du bien-&tre animal : élevage,
s0in, transport, abattoir.
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